Allegato A
AL SERVIZIO PERSONALE UNIFICATO

Unione Montana dell’Appennino Reggiano

Via dei Partigiani  n. 10

42035 Castelnovo Ne’ Monti(RE)

unioneappenninore@pec.it  
BANDO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI 1 (UNO) POSTO VACANTE  DI COLLABORATORE PROFESSIONALE/CONDUTTORE MACCHINE COMPLESSE/NECROFORO DA ASSEGNARE AL SETTORE LAVORI PUBBLICI – PATRIMONIO - AMBIENTE DEL COMUNE DI CASTELNOVO NE’ MONTI (RE) -  CATEGORIA GIURIDICA B3.

l/La Sottoscritto/a ____________________________________________________________________________________ 

nato/a il _____________________ a __________________________________ (Prov. _____ ),

residente in ____________________________________________________ (Prov. _______), 

Via _______________________________________________ n. _______, C.A.P. _________, tel. fisso _____________________________ cellulare _____________________________ email ______________________________

presa visione dell'avviso di selezione di cui all'oggetto che accetto in ogni sua parte senza alcuna riserva
C H I E D O

di essere ammess___ alla selezione medesima. A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze e delle sanzioni di natura penale previste dagli articoli 75 e 76 del citato decreto in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsabilità 

D I C H I A R O

1) che le mie generalità sono quelle sopra indicate; 

2) di essere dipendente a tempo indeterminato dell’Ente _______________________________ in qualità di _________________________________________ categoria giuridica B3 - posizione economica _____, a tempo pieno / parziale con prestazione lavorativa pari a _______ ore settimanali a far data dal ___________________; 

3) di essere in possesso del titolo di studio di ________________________________________ conseguito presso ________________________________________ il ________________ con la votazione di ______________; 

4) di essere a conoscenza di tutti i requisiti richiesti dall’avviso pubblico di mobilità e di esserne in possesso; 

5) non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del bando né avere procedimenti disciplinari in corso; 

6)non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;

7) essere in godimento dei diritti civili e politici; 

8) essere idoneo fisicamente, senza prescrizioni limitanti l’esercizio della funzione di collaboratore professionale – conduttore di macchine operatrici complesse - necroforo - categoria giuridica B3 - certificata dal medico competente di cui al D.lgs n. 81/2008 dell’Ente di provenienza. Data la particolare natura dei compiti che la posizione di lavoro implica, ai sensi dell'art. 1 della legge 28 marzo 1991, n. 120 la condizione di privo della vista o ipovedente comporta inidoneità fisica specifica alle mansioni proprie del profilo professionale per il quale è bandita la selezione, trattandosi di attività lavorativa che comporta mansioni da svolgere con completa autonomia ed essendo ricompresi nelle mansioni del lavoratore che sarà eventualmente assunto anche la guida di automezzi e di macchine operatrici oltrechè lo svolgimento di movimentazione carichi, riordino materiali di magazzino, manutenzione attrezzature, lavori di pulizia, ecc. 

9) di aver ottemperato agli obblighi di leva e alle disposizioni di Legge sul reclutamento;

10) essere in possesso della patente di guida categoria C o superiore;

11) essere in possesso del parere favorevole ed incondizionato alla mobilità esterna rilasciato dall’Ente di appartenenza (Le domande che perverranno nel corso di pubblicazione del presente Bando dovranno essere già corredate di preventiva dichiarazione di disponibilità, da parte dell’Ente di provenienza, al successivo rilascio del NULLA OSTA all’attivazione della mobilità, senza che ciò comporti alcun impegno da parte dell’Amministrazione Comunale di Castelnovo né Monti).

12) essere in possesso di tutti i requisiti richiesti per l’accesso al pubblico impiego da norme di legge e/o regolamentari vigenti. 

DICHIARO INOLTRE

- di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 del DPR n. 445/2000; 

- di avere ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento UE 679/16 e del D.lgs. n° 196 del 2003 come modificato.
Allego: 

a) fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validità (fotocopia completa dell’esterno e dell’interno del documento); 

b) curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto contenente le indicazioni idonee a valutare le attività attinenti al posto oggetto dell’avviso, e in particolare: 

· categoria giuridica di inquadramento, profilo professionale, servizi prestati e mansioni svolte, nonché ogni altro elemento ritenuto utile a rappresentare e descrivere conoscenze ed esperienze professionali acquisite, attitudini e capacità;

 c) certificazione del medico competente, di cui al D.lgs. n. 81/2008, dell’ente di appartenenza attestante l’idoneità fisica, senza prescrizioni limitanti l’esercizio della mansione di necroforo/collaboratore professionale, conduttore di macchine operatrici complesse, categoria giuridica B3; 

d) dichiarazione di assenso incondizionato al trasferimento da parte dell’amministrazione di appartenenza

f)_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

DICHIARO ALTRESÌ:

· di impegnarmi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione dovesse successivamente intervenire e di riconoscere che l’Unione Montana dei Comuni dell’Appennino Reggiano  non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi o ritardi postali o telegrafici ovvero per il caso di dispersione di comunicazioni in dipendenza di inesatta o non chiara trasmissione dei dati anagrafici e del cambiamento del recapito indicati. 

· di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Castelnovo né Monti.

· di essere consapevole che l’assunzione dei candidati dichiarati vincitori avrà luogo solo se consentita dalla normativa in materia di assunzioni vigente al momento della assunzione stessa, nonché di aver preso visione dell'avviso di selezione accettandolo integralmente e senza alcuna riserva, nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate. 

In fede.

 Data ___________________________                                                       Firma ___________________________________

                                                                                La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata 
Informativa privacy ai sensi del nuovo Regolamento UE 679/16 e del D.lgs. n° 196 del 2003 come modificato :

Io sottoscritt__ __________________________________ dichiaro di essere informat__   Ai sensi del nuovo Regolamento UE 679/16 e del D.lgs. n° 196 del 2003 come modificato, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che il conferimento dei dati è indispensabile per lo svolgimento della procedura concorsuale. 

In fede. 

Data ___________________________ 

Firma ___________________________________ 

La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata

